KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI
KAMU HiZMETi KOMiSYONU BASKANLIGI

Sayi: KHK/0/00/3/76//21 7 Temmuz 2021

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi Kanaliyla,

GENELGE NO:20/2021

CALISMA VE SOSYAL GUVENLiK BAKANLIGI
TERFi KADROSU MUNHAL iLANI VE SINAVI DUYURUSU

Miinhal Kadro Adi Miinhal Kadro Adedi Muhtemel Miinhal Yeri
l1l. Derece Sendikal iliskiler Amiri 1 Lefkosa

ARANAN NITELIKLERi TASIYAN ADAYLARDAN BASVURU KABUL EDILECEKTIR.

1. Basvurular

Minhal mevki icin aranan nitelikleri tasiyan adaylar basvurularini, Kamu Hizmeti Komisyonu’nun

adresindeki web sitesinden veya Kamu Hizmeti Komisyonu Dairesi’nden temin
edilebilen dilekge formlari Uzerinde yapmalidir. Basvurular sinav harci makbuzu ve
Personel Dairesi tarafindan kontrol edilmis, kurumu tarafindan onaylanmis 2018, 2019 ve 2020 yillarina
ait Performans Degerlendirme Formlarinin fotokopileri ile birlikte en ge¢ 20 Agustos 2021 Cuma giinii
calisma saati bitimine kadar, Kamu Hizmeti Komisyonu Baskanlhgi’na kurumlari aracihgl ile
ulastirmalidirlar.

2. Sinav Tarihi ve Sinav Yerleri

Konu munhal mevki igin Yazili Yarisma Sinavi 12 Ocak 2022 Carsamba glinl yapilacaktir. Sinav saati ve
adaylarin sinava girecegi yerler Kamu Hizmeti Komisyonu’nun adresindeki web
sayfasindan KKTC Kimlik Numarasi ve Aday Numarasi ile duyurulacaktir.

Adaylara ayrica yazili olarak sinava ¢agri yapilmayacaktir.

Konu Sinav merkezine yazili ve/veya s6zIU yarisma sinavi amaciyla gelen engelli kamu gorevlilerinin
sinava gelmeden 6nce sahsen veya kurumu araciligl ile engelinin ne oldugu ve derecesi hususunda
Kamu Hizmeti Komisyonu’na bilgi verilmesi halinde kolaylik saglanmasi icin gerekli 6nlemler alinacaktir.

3. Sinava Basvuru Ucreti

Sinava basvuru (creti 61.50TL olup, basvurudan 6nce Gelir ve Vergi Dairesi'ne veya subelerine
yatirilarak, sinav licreti makbuzunun alinmasi gerekmektedir.

4. Sinav Yontemi, Siire ve Konulari

Yazili Yarisma Sinavi ¢oktan segmeli yontemle yapilacaktir. Sinav toplam 50 sorudan olusacak ve sinav
slresi 75 dakika olacaktir. Adaylar, minhal ilan edilen mevkinin bagli bulundugu hizmet sinifi icin 2005
Kamu Gorevlileri Sinav TizUgl’'nde 6ngorilmiis olan ve arka sayfada verilen sinav konularindan
sorumlu tutulacaklardir.


http://khk.kamunet.net/docs/hizmet_semasi/20_2021_hs.pdf
http://khk.kamunet.net/
http://khk.kamunet.net/
http://khk.kamunet.net/docs/FORM_GEN__1.pdf

Sinav Konulari:

Kamu Gorevlileri Yasasi
Bakanliklarin Kurulus ilkeleri Yasasi
lyi idare Yasasi
Sendikalar Yasasi
is Yasasi
Toplu is S6zlesmesi, Grev ve Referandum Yasasi
Asgari Ucretler Yasasi
is Sagligi ve Giivenligi Yasasi
Bilgi Edinme Hakki Yasasi
. Basin Is Yasasi
. Kamu Gorevlileri Performans Degerlendirme Tuzugl
. Tarkce
. Genel Kiltur (Gincel Konular ile Kibris Tarihi ve Kibris Cografyasi)
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2005 Kamu Gorevlileri Sinav Tiiziigii’'nde 6ngoriilen ve yukarida verilen Yasalar ve Tiiziik
degisiklikleri ile dikkate alinmalidir.

5. Yazili Sinavda Uyulmasi Gereken Kurallar

Adaylarin sinava girerken maske takmalari ve kimliklerini dogrulayacak bir belgenin (kimlik karti,
pasaport veya slirlis ehliyeti) aslini ibraz etmeleri gerekmektedir. Maske takmayan, kimligini
belgeleyemeyen ve/veya sinav baslama saatinden 30 dakika sonra gelen adaylar sinava alinmayacaktir.

Sinavda hesap makinesi ve benzeri cihazlar kesinlikle kullanilmayacak, cep telefonlari ise sinav salonu
icerisinde kapali tutulacaktir.

Sinavda uyulmasi gereken diger kurallar soru kitapgiklarindan okunarak bu kurallara titizlikle uyulacaktir.
Kurallara aykiri davranan kisilerin sinavi gecersiz sayilacaktir.
6. Yazili Sinav Kagitlarinin Degerlendirilmesi ve Sonuglarinin Agiklanmasi ve Sozlii Yarisma Sinavi

Sinav kagitlarinin degerlendirilmesi, Kamu Hizmeti Komisyonu Sinav isleri Mudirligi’nde, optik
okuyucu tarafindan degerlendirilecektir.

Sonuglar, sinavin tamamlanmasindan sonraki en kisa sirede, Kamu Hizmeti Komisyonu’'nun web
sitesinden yayinlanacaktir.

Sinav 100 puan (zerinden yapilacak ve basari puani 50 ve lizeri puan olacaktir. Minhal sayisinin bir
bucuk kati kadar en yiksek basariy1 gosteren adaylar s6zIi yarisma sinavina (milakat) cagrilacaktir.

S6zIG Yarisma Sinavina ¢agrilan adaylar 2005 Kamu Gorevlileri Sinav TlzUglh uyarinca asagida verilen
kriterler ¢cercevesinde degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

a) Kidem (20 Puan)
b) Yabanci Dil (10 Puan)
i) CEFRB1 (3 Puan)
ii) CEFR B2 (10 Puan)
c¢) Performans Degerlendirme (15 Puan)
¢) Gorevi sirasinda gorevi ile ilgili kazandigi nitelikler (20 Puan)
- Atandigi kadronun gerektirdigi egitimin (zerinde kadrosu ile ilgili gormis oldugu egitim.
(Alinan En Ust Egitim Dikkate Alinir) (15 puan)
(i) Onlisans (5 Puan)
(ii) Lisans (8 Puan)
(i) Yuksek Lisans (10 Puan)
(iv) Doktora (15 Puan)
- Yurtici veya Yurtdisi Hizmetici Egitim, Seminer, Konferansa Katilmak veya Egitmen Olarak Gorev
Almak (5 Puan)
d) Odiillendirme (5 Puan)
e) Gorevi ile ilgili kendini ifade etme (20 Puan)



7.

f) Genel Degerlendirme (10 Puan)
Adayin mevzuat uyarinca silinmemis disiplin cezalari asagidaki puanlama cergevesinde sozll
yarisma sinavi (milakat)'ndan almis oldugu toplam puandan disalir.
- Uyarma Cezasi (3 Puan) -Kinama Cezasl (6 Puan)
- Kisa Sureli Kademe ilerlemesini Durdurma Cezasi (10 Puan)
- Uzun Sureli Kademe ilerlemesini Durdurma Cezasi (15 Puan)
- Gegici Olarak Gorevden Cikarma Cezasi (20 Puan)

Adaylar miiracaatlarinda arka sayfada ve yukarida belirtilen kriterlerin degerlendirilmesi igin gerekli
olan ve kurumlari tarafindan 17/2019 sayili Genelgemiz kurallar ¢ergevesinde onaylanan belgelerini
basvuru formlariyla birlikte kurumlan araciligiyla Komisyonumuza ulagtirmalidirlar.

Ancak herhangi bir nedenle gonderilemeyen belgeler genelgemizin son basvuru tarihinden dnceki bir
tarihi icermesi sartiyla belirlenecek miilakat tarihine kadar Komisyonumuza ulastirilabilir.

Sinav Sonucuna itiraz
Sinavdan sonra aciklanacak ilk sinav sonuglari, itiraza agik “Kesin Olmayan Gegici Sonuglar”dir.

itiraz, sinav sonuglarinin Kamu Hizmeti Komisyonu web sayfasinda agiklanmasindan sonra en geg 3 is
glna icerisinde yazili olarak, Gelir ve Vergi Dairesi veya subelerine yatirilacak sinav Ucretinin yarisi
tutarindaki itiraz Gcreti makbuzu ile birlikte Kamu Hizmeti Komisyonu Baskanligi’na yapilabilir. Kamu
Hizmeti Komisyonu Baskanlhgi, yapilan itirazlari makul bir siire icerisinde degerlendirerek, sonucu itiraz
edene bildirir. Ayrica Komisyon’a yapilacak yazili itirazlarda, yapilan arastirma ve inceleme sonucunda
hakli bulunulmasi halinde itiraz licreti itiraz edene iade edilir.

itirazlarin degerlendirilmesinin tamamlanmasindan sonra, aciklanan liste son seklini alarak “Kesin Sinav
Sonuglar” olarak duyurulur.

Sinav Oncesi ve Sonrasi Tiim Bilgi ve Gelismeler ile Duyuru ve Gagrilar KHK Web Sitesi Kanaliyla
Yapilacak
Suratli, dogru ve genis bilgi akisi ve haberlesme icin KHK Web Sitesi 6nceligi dikkate alinarak, adaylar
tarafindan stirekli olarak izlenmesi gerekmektedir.

Yazil sinav sonrasindaki sozlii sinavlarin (milakat) duyuru ve cagrilari da sadece KHK Web Sitesi’'nden
yapilacaktir.

Hiiseyin ARIFOGLU
Kamu Hizmeti Komisyonu
Uyesi
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