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l. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

(1) Dairenin bir subesinin servislerinden veya herhangi bir bdlge tarim
servislerinden veya bir ¢iftligin teknik ve idari yonlerinden sorumludur;

(2) Kirsal bélgelerde uzun sire seyahat eder ve kdylerde calisir;

3) Muddurlikcge planlanan teknik projeleri yuratuar;

4) istatistiki bilgileri toplar, degerlendirir ve raporlar hazirlar;

5) istihsal ve degerlendirme problemlerini yakindan izler ve kayip ve zararlari
azaltmak, verim ve randimani yukseltmek ve genellikle istihsale artig
saglamak amaciyla faaliyet gosterir;

(6) Mudurtn gerekli gordiagu hallerde tagra birimlerinde ve ihtiya¢ halinde
kurulacak subelerde gorev yapar,

(7 Merkez ile tasra birimlerinde, Kamu Gorevlileri Yasasinin 105'inci maddesi
kurallar ¢cergevesinde vardiya ve rotasyon usulu ¢aligir; ve

(8) Amirleri tarafindan verilecek mevkiine uygun diger gorevleri yerine getirir.

Il. ARANAN NITELIKLER:

(2) Bir Gniversitenin Ziraat Fakultesinden mezun olmak veya Tarimla ilgili
konulari kapsayan bir Gniversiteden mezun olmak;

(2) Bir alt derecesinde en az u¢ yil calismis olmak

Ancak l¢ yil calismis olma kosulunu haiz uygun nitelikte kamu
gorevlisinin bulunmamasi halinde en az bir yil galismis olma kosulu aranir.

3) ingilizce veya gecerli yabanci bir dil bilmek;

(4)

ilgili mevzuat uyarinca yapilacak sinavlarda basarili olmak.



